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In merito all’avviso di ricerca di figure professionali pubblicato in data 18 giugno 2012, per il  

progetto “Microcredito e Servizi per il Lavoro - Azione di sistema per la promozione e creazione 

presso i Servizi per il lavoro di strumenti operativi innovativi volti all’autoimpiego e alla 

microimprenditorialità” (Operazione a valere sull’Asse B Occupabilità del PON Governance e 

Azioni di Sistema FSE Ob. Convergenza. 2007-2013), affidato all'Ente Nazionale per il 

Microcredito mediante l’Accordo con la Direzione Generale per le Politiche e Servizi per il Lavoro 

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 1 dicembre 2011, la Commissione di 

valutazione, appositamente nominata, ha stilato, in data 21 settembre 2012, la seguente 

graduatoria: 

 

 

Cod. 05 – Coordinatore operativo intervento Regione Puglia (Senior), come segue:     

 

1. Nazario Fania, 70/100 

 

 

 

Cod. 06 – Coordinatore operativo intervento Regione Campania (Senior), come segue: 

 

1.    Giovanni Esposito, 60/100 

2.    Francesca De Felice, 50/100 

3.    Assunta D’Amore, 40/100 

4.    Francesco Mone, 35/100 

5.    Aniello Tuorto, 35/100 

6.    Daniele Marra, 15/100 

7.    Gennaro Di Vincenzo, c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso 

8.    Alfonso Malacario, c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso 

 

 

 

Cod. 07 - Coordinatore operativo intervento Regione Sicilia (Senior), come segue: 

 

1.  Roberta Messina,  70/100. 

 

 

 

Cod. 08 - Coordinatore operativo intervento Regione Calabria (Senior), come segue: 

 

1. Maria Grazia Morabito, idonea da sottoporre a colloquio aggiuntivo 

2. Giuseppe Farace, idoneo da sottoporre a colloquio aggiuntivo 

3. Maria Luigia Fortunato, 35/100 

4.  Salvatore Pegna c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso 
 

 

 

Cod. 26 – Esperto per staff interventi regionali Regione Puglia (Junior), come segue: 

 

1. Francesca Lippolis, 45/100 

2. Ivan Cazzorla, 30/100 

3.  Lucia Abazia, 30/100. 
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Cod. 27 – Esperto per staff interventi regionali Regione Campania (Junior), come segue: 

 

1. Stella Piscopo, 40/100 

2. Alessandra Raiola, 25/100 

3. Amedeo Esposito, c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso. 

 

 

 

Cod. 28 – Esperto per staff interventi regionali Regione Sicilia (Junior): 

 

1.  Valentina Lupo, 45/100 

2.  Fabrizio Grosso, 20/100 

3.  Rosanna Latino, c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso 

4.  Mirza Romeo, c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso. 

 

 

 

Cod. 29 – Esperto per staff interventi regionali Regione Calabria (Junior), come segue: 

 

1.   Gioacchino Campolo, 40/100. 

 

 

 

Cod. 35 – Esperto politiche del mercato del lavoro (Junior), come segue: 

 

1.  Dino Di Carlo, 50/100 

2.    Maria Basta, 40/100 

3.   Rosa Santoriello, 20/100 

4.    Chiara Galli, c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso 

5.    Emanuela Rossetti, c.v. non corrispondente ai requisiti dell’avviso. 

 

 

 

 

 

 


