
ALLEGATO 1 

 

 

COD. 1 ESPERTO DI MICROCREDITO 1 

 laurea in economia o scienze politiche ed equipollenti (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni di esperienza nella programmazione e nella gestione delle politiche sociali 

maturata presso enti pubblici e/o privati anche in materia di microcredito e di microfinanza 

(max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza ed attività di ricerca e di progettazione in materia di microcredito e 

microfinanza (max. 20 punti) 

 conoscenza certificata di almeno una lingua straniera (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito, della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato legate all’emergenza abitativa, allo sport ed all’agricoltura sociale (max. 20 punti) 

 

 

COD. 2 ESPERTO DI MICROCREDITO 2 

 laurea in economia o scienze politiche ed equipollenti (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni di esperienza nella programmazione e nella gestione delle politiche sociali 

maturata presso enti pubblici e/o privati anche in materia di microcredito e di microfinanza 

(max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza ed attività di ricerca e di monitoraggio in materia di microcredito e 

microfinanza (max. 20 punti) 

 conoscenza certificata di almeno una lingua straniera (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito, della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato legate all’immigrazione ed alle rimesse verso l’estero degli immigrati (max. 20 

punti). 

 

 

COD. 3 ESPERTO DI COMUNICAZIONE 

 laurea in scienze della comunicazione indirizzo di specializzazione in giornalismo (max. 20 

punti) 

 almeno 5 anni di iscrizione all’ordine dei Giornalisti Professionisti ed almeno 5 anni di 

esperienza di capo ufficio stampa e pubbliche relazioni di enti pubblici e/o privati (max. 20 

punti) 

 almeno 2 anni di esperienza come direttore responsabile di testate giornalistiche (max. 20 

punti) 

  aver ricoperto l’incarico di capo ufficio stampa di eventi attinenti il microcredito e la 

microfinanza (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito, della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti). 

 

 

COD. 4 ESPERTO COORDINATORE DI SEGRETERIA  

 almeno 5 anni di esperienza nella gestione e nel coordinamento della segreteria di enti 

pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 almeno 5 anni esperienza di gestione della segreteria di Presidenza e degli Organi Sociali di 

enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 esperienza nell’organizzazione di eventi in materia di microcredito (max. 20 punti) 

 conoscenz dei principali sistemi operativi e degli applicativi software e hardware (max. 20 

punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito, della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 



COD. 5 ESPERTO DI SEGRETERIA 1 

 almeno 5 anni di esperienza nella gestione della segreteria di enti pubblici e/o privati (max. 

20 punti) 

 esperienza nell’organizzazione di eventi in materia di microcredito (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni esperienza di gestione della segreteria di Presidenza e degli Organi Sociali di 

enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 conoscenza certificata di almeno due lingue straniere (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito, della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 6 ESPERTO DI SEGRETERIA 2 

 almeno 5 anni di esperienza nella gestione della segreteria di enti pubblici e/o privati (max. 

20 punti) 

 esperienza nell’organizzazione di eventi in materia di microcredito (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni esperienza di gestione della segreteria di Presidenza e degli Organi Sociali di 

enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 conoscenza certificata di almeno due lingue straniere (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito, della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 7 ESPERTO DI SEGRETERIA 3 

 almeno 5 anni di esperienza nella gestione della segreteria di enti pubblici e/o privati (max. 

20 punti) 

 esperienza nell’organizzazione di eventi in materia di microcredito (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni esperienza di gestione della segreteria di Presidenza e degli Organi Sociali di 

enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 conoscenza certificata di almeno due lingue straniere (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito, della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 8 ESPERTO COORDINATORE SEGRETERIA TECNICO AMMINISTRATIVA  

 almeno 5 anni di esperienza nel coordinamento, nella gestione e nell’organizzazione dei 

servizi di segreteria tecnica e amministrativa di enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 almeno 5 anni di esperienza come economo-cassiere di enti pubblici e/o privati (max. 20 

punti) 

 almeno 3 anni di esperienza come responsabile procedimento di acquisizione CIG, di 

acquisizione DURC e di verifica inadempimenti Equitalia (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni di esperienza come responsabile privacy per enti pubblici e/o privati (max. 20 

punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito e della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 9 ESPERTO SEGRETERIA TECNICO AMMINISTRATIVA 

 almeno 5 anni di esperienza di collaborazione con la segreteria tecnica e amministrativa di 

enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni di esperienza nella riconciliazione dei dati di cassa e banca (max. 20 punti) 



 almeno 3 anni di esperienza nella compilazione dei modelli F24, Unico e 730 (max. 20 

punti) 

 almeno 3 anni di esperienza del procedimento di acquisizione CIG, acquisizione DURC e 

verifica inadempimenti Equitalia ed almeno 3 anni di esperienza come responsabile della 

inventariazione di beni mobili e di consumo di enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito e della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 10 ESPERTO DI CONTABILITA’ E BILANCIO 

- almeno 5 anni di esperienza nell’assistenza in materia amministrativa e contabile alle 

strutture operative, agli organi di amministrazione e di controllo di enti pubblici (max. 20 

punti) 

- almeno 5 anni di esperienza nella predisposizione del bilancio di previsione, relative 

variazioni e bilancio consuntivo di enti pubblici (max. 20 punti) 

- almeno 5 anni di esperienza nella verifica delle procedure di spesa nelle varie fasi 

dell’impegno, liquidazione e pagamento di enti pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

- almeno 5 anni di esperienza nell’elaborazione della contabilità, nella predisposizione di 

mandati delle reversali e degli elenchi di trasmissione all’istituto tesoriere, nei pagamenti 

telematici f24 enti pubblici e nell’invio telematico dei dati contabili alle amministrazioni di 

controllo (max. 20 punti) 

- comprovata conoscenza del microcredito e della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 11 ESPERTO PROCEDURE CONCORSUALI, GARE E ACQUISTI CONSIP 

 almeno 5 anni di esperienza nelle procedure concorsuali di selezione del personale (max. 20 

punti) 

 almeno 5 anni di esperienza nelle procedure di appalto di beni e servizi (max. 20 punti) 

 almeno 5 anni di esperienza nell’affidamento di beni e servizi mediante convenzioni o 

contratti quadro stipulati da Consip (max. 20 punti) 

 almeno 5 anni di esperienza nelle procedure di acquisto di beni e servizi mediante il Mercato 

Elettronico della P.A. (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito e della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 12 ESPERTO GESTIONE DEL PERSONALE 

- almeno 5 anni di esperienza nella gestione e nell’amministrazione del personale di enti 

pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

- almeno 5 anni di esperienza nella selezione del personale di enti pubblici (max. 20 punti) 

- almeno 5 anni di esperienza nella valutazione della performance del personale di enti 

pubblici e/o privati (max. 20 punti) 

- conoscenza delle normative regolatrici del CCNL enti pubblici non economici (max. 20 

punti) 

- comprovata conoscenza del microcredito e della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 

COD. 13 ESPERTO PROGRAMMATORE INFORMATICO 

 almeno 5 anni di esperienza lavorativa come tecnico programmatore di sistemi ITC e TLC 

(max. 20 punti) 



 almeno 3 anni di esperienza lavorativa nell’implementazione di Data Base (max. 20 punti) 

 almeno 3 anni di esperienza maturata nel trattamento ed inserimento dati nel sistema di 

certificazione SIGMA (max. 20 punti) 

 comprovata conoscenza dei principali linguaggi di programmazione (visual basic, html, php, 

etc.), e comprovata conoscenza dei principali Data Base (Access, MY SQL, SQL, etc) (max. 

20 punti) 

 comprovata conoscenza del microcredito e della microfinanza e dell’economia sociale di 

mercato (max. 20 punti) 

 

 


