
COD. 36 – Esperto controlli e monitoraggio progetti FSE

Premesso quanto già indicato nell’avviso generale, il candidato ideale dovrà possedere i seguenti 
requisiti e dovrà svolgere la propria attività sia autonomamente che in collaborazione con gli altri 
esperti di controlli selezionati: 

 Conoscenza della normativa in materia di rapporti di lavoro, fiscalità del lavoro, e incentivi 
alle imprese per l'occupazione;

 Attività di docenza certificata in materia di Microcredito e di microfinanza con particolare 
riferimento ai servizi ausiliari di assistenza e monitoraggio;

 Conoscenza della programmazione dei Fondi Strutturali e dei programmi anticrisi 
cofinanziati dai Fondi a livello nazionale e/o regionale;

 Conoscenza delle politiche attive del lavoro, comprese quelle attuate dai servizi per il lavoro 
pubblici e privati anche con riferimento al microcredito.

L’esame dei requisiti si baserà sui seguenti campi di valutazione: 

A - Conoscenza della normativa in materia di rapporti di lavoro, fiscalità 
del lavoro, e incentivi alle imprese per l'occupazione. (max. 30pt) 

Anni esperienza 
A1 > 5  10pt        
A2  > 7  20pt        
A3  > 10  30pt  

B - Attività di docenza certificata in materia di Microcredito e di 
microfinanza con particolare riferimento ai servizi ausiliari di 
assistenza e monitoraggio (max. 25pt) 

Anni esperienza 
B1 > 5  05t        
B2  > 7  15pt        
B3  > 10  25pt     

C - Conoscenza della programmazione dei Fondi Strutturali e dei 
programmi anticrisi cofinanziati dai Fondi a livello nazionale e/o regionale. 
(max. 20pt) 

Studio=10pt    
Ricerca=15pt    
Lavoro=20pt (min. 5 anni) 

D - Conoscenza delle politiche attive del lavoro, comprese quelle attuate 
dai servizi per il lavoro pubblici e privati anche con riferimento al 
microcredito. (max. 25pt) 

Anni esperienza 
D1 > 5   05pt        
D2  > 7   15pt        
D3  > 10  25pt  


