
COD. 30 – Junior comunicazione esperto pubblicazioni social - Tecnico video e montaggio 

Premesso quanto già indicato nell’avviso generale, il candidato ideale dovrà possedere i seguenti 
requisiti: 

 Esperienza lavorativa di attività tecnica di produzione audio e video;

 Pubblicazioni in ambito giornalistico (lanci, take, report, video, ecc..);

 Laurea e/o specializzazione in ambito giornalistico con indirizzo multimediale e digitale;

 Conoscenza dei legami tra sistema economico, sistema politico e assetti istituzionali.

L’esame dei requisiti si baserà sui seguenti campi di valutazione: 

A – Esperienza lavorativa di attività tecnica di produzione audio 

e video (max. 30pt) 

Anni esperienza 
A1 > 1    10pt 
A2 > 2    20pt 
A3 > 3    30pt 

B – Pubblicazioni in ambito giornalistico (lanci, take, report, 

video, ecc..) (max. 30pt) 

N° pubblicazioni 
C1 = 2 pubblicazioni 10pt 
C2 = 4 pubblicazioni 15pt 
C3 = 6 pubblicazioni 30pt 

C – Laurea e/o specializzazione in ambito giornalistico con 

indirizzo multimediale e digitale (max. 20pt) 
Laurea 10pt 
Specializz. Post Laurea 20pt 

D – Conoscenza dei legami tra sistema economico, sistema 

politico e assetti istituzionali (max. 20pt) 
Laurea 10pt 
Specializz. Post Laurea 20pt 


