[carta intestata]
Spett.le 
Ente Nazionale Microcredito
Via Vittoria Colonna, 1, 
00193 Roma RM
Oggetto: procedura pubblica di selezione per l’individuazione di uno o più partners per la costituzione di un HUB di innovazione volto ad accrescere la competitività dell’industria (comprese le PMI) e delle organizzazioni pubbliche migliorandone i processi di business/di produzione, fornendo servizi di informazione e supporto per la ricerca di finanziamenti e agevolando l’accesso alle competenze tecniche digitali avanzate. Domanda di partecipazione
Il sottoscritto	, nato a	il	, domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di		e legale rappresentante della
 	, con sede in	, Via			, capitale sociale Euro		(	), iscritta al Registro delle Imprese di	al n.	, codice fiscale
n.	,partita   IVA   n.	,   codice   Ditta   INAIL   n.
 	, Posizioni Assicurative Territoriali – P.A.T. n.	e
Matricola aziendale INPS n.	in R.T.I. o Consorzio, ATS, costituito/costituendo con le Imprese		) (descrivere nel dettaglio gli elementi identificativi di tutti i partecipanti)  di seguito denominata “Impresa”,

Chiedono
di partecipare all’avviso in oggetto.

· ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione la scrivente Impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata;
· ai fini della partecipazione alla presente procedura,

DICHIARANO SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ
che:

· l’Impresa è iscritta dal	al Registro delle Imprese di	, al numero
 	,	per attività di  	(in caso di società con sede in uno Stato diverso dall’Italia, indicare i dati equivalenti vigenti nel relativo Stato);
· l’amministrazione è affidata ad un (compilare solo il campo di pertinenza):
a) Amministratore Unico, nella persona di: nome	cognome	, nato a
 	, il	, C.F.	, residente in	, nominato il
 		fino	al	 	,	con	i	seguenti	poteri	associati	alla	carica:
 	;
b) Consiglio di Amministrazione composto da n.	membri e, in particolare, da: (indicare i dati di tutti i Consiglieri) nome	, cognome		, nato a	, il	,
C.F.	, residente in	, carica	(Presidente del
Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, Consigliere...), nominato il  		fino	al	 	,	con	i	seguenti	poteri	associati	alla	carica:  		; 
· nel libro soci della medesima	figurano i soci sottoelencati, titolari delle azioni/quote di capitale riportate a fianco di ciascuno di essi:
………………..   … %
………………..   … %

totale	100 %

· per quanto riguarda le condizioni generali della presente procedura, assicura di:
· aver preso esatta cognizione della natura e della consistenza dell’Avviso e del suo contenuto;
· conoscere ed accettare tutte le circostanze, generali e particolari, che possono influire sulla prestazione del servizio o sul contenuto della proposta ovvero sulle condizioni contrattuali;
· aver preso piena conoscenza e di accettare, senza condizioni e/o riserve, tutte le disposizioni contenute nell’Avviso, nonché degli altri documenti ad essi allegati, ovvero richiamati e citati, prendendo atto e accettando le norme che regolano la procedura;

· inoltre dichiara che:
· l’impresa gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di liquidazione coatta amministrativa, amministrazione controllata, fallimento o concordato preventivo.
· di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 80 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n° 50  (dettagliare con le modalità ritenute più opportune);
· l’impresa è iscritta nelle white-list della Prefettura di …………………………………………..…. dal …………….…….... / oppure, di essere stato inserito nella lista dei richiedenti per le white-list, della Prefettura di ………………………………………..…, il ……………………..….;
· di non partecipare alla procedura in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di non partecipare simultaneamente in forma individuale o in raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti;
· di accettare l’obbligo di inserire in tutti gli eventuali subcontratti la clausola risolutiva espressa per il caso in cui emergano informative interdittive di cui al Decreto Legislativo n. 159/2011, modificato dal Decreto Legislativo n. 218/2012 a carico dell’altro subcontraente;
· di impegnarsi a denunciare immediatamente alle Forze di Polizia o all’Autorità Giudiziaria ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilità, ovvero offerte di protezione nei confronti dell’imprenditore, degli eventuali componenti la compagine sociale o dei rispettivi familiari (richiesta di tangenti, pressioni per indirizzare l’assunzione di personale o l’affidamento di lavorazioni, forniture o servizi a determinate imprese, danneggiamenti, furti di beni personali o di cantiere), impegnandosi a segnalare la formalizzazione di tale denuncia alla Prefettura;
· di applicare pienamente ed integralmente ai propri addetti i contenuti economico-normativi della contrattazione nazionale del settore e dei contratti integrativi vigenti, con particolare riferimento al rispetto dei salari minimi contrattuali derivanti dalla stessa ai sensi dell’art. 36 della Legge n. 300 del 1970;
· di essere in regola con la normativa in tema di sicurezza per la tutela della vita e della salute dei lavoratori ai sensi del Decreto Legislativo n. 81/2008 ed in particolare di aver effettuato il censimento dei rischi, il relativo esame e la definizione delle conseguenti misure di sicurezza, inoltre che la propria organizzazione è adeguata per le prestazioni previste;
· che non ha violato l’art. 5, comma 2 – lett. c), della Legge 15 dicembre 1990 n. 386 (“Nuova disciplina sanzionatoria degli assegni bancari”);
· di non essere un soggetto partecipato in tutto o in parte da amministrazioni pubbliche regionali e/o locali e che pertanto non opera nei propri confronti il divieto di partecipazione previsto dall’art. 13 del Decreto Legislativo n. 223/2006, convertito in Legge n. 248/2006  (indicare eventuali non applicabilità);
· di essere in possesso dei requisiti soggettivi, oggettivi, strutturali, di capacità tecnica e professionale richiesti e di seguito descritti:


[INSERIRE tutti i requisiti richiesti, ivi inclusi i dati della/e start up innovative nonché le modalità di coinvolgimento della/e stessa/e]





· che ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del Decreto Legislativo n. 165/2001 non sono stati conclusi contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto dell’Amministrazione, nei confronti propri e della ditta che rappresenta, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto;
· di non trovarsi in situazione di conflitto d’interesse, anche potenziale;
· di autorizzare l’Amministrazione Appaltante ad inoltrare le comunicazioni al numero di telefono ………………………………………numero di fax: ...........…....…..........................; e-mail: ………….………….....................................; PEC: …………………………………………
· di individuare il domicilio eletto per le comunicazioni come segue ………………………………………………………………………………………………………………………………………



Luogo/data


Firma






NB: il presente modello costituisce solo una linea guida e non è configurabile come parte della lex specialis. Il partecipante è tenuto ad assicurarsi della rispondenza delle dichiarazioni all’Avviso e della loro completezza.















